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PART I 


കരGOVERNM 


രം സർക്ക 


KERALA 


VMENT OF KE 


ക 


കേരള സർക്കാർ 


- സംഗ്രഹം 


വ്യവസായ തർക്ക നിയമം 1947 - ആലപ്പുഴ ജില്ലയിലെ ഡി. സി. മിൽസ് പ്രൈവറ്റ് 
ലിമിറ്റഡ് എന്ന സ്ഥാപനത്തിലെ 173 (നൂറ്റിഎഴുപത്തിമൂന്ന്) തൊഴിലാളികളെ 

റിടഞ്ച് ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ നിരസിച്ച് 

ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കുന്നു. 


തൊഴിലും നൈപുണ്യവും ( എ ) വകുപ്പ് 


സ . ഉ. ( സാധാ) നമ്പർ 1124 /2015/ തൊഴിൽ. തീയതി, തിരുവനന്തപുരം, 2015 ആഗസ്റ്റ് 12 . 


പരാ മർശം: - (1) ഡി . സി . മിൽസ് ഗ്രൂപ്പ് ഓഫ് കമ്പനീസ് എക്സിക്യൂട്ടീവ് 

ഡയറക്ടറുടെ 4-7- 2015 - ലെ അപേക്ഷ . 
- (2 ) ലേബർ കമ്മീഷണറുടെ 20 - 7 - 2015 - ലെ ഐ ( 1) 7305/ 2015 (1) -ാം 

നമ്പർ കത്ത്. 


ഉത്തരവ് 


ആലപ്പുഴ ജില്ലയിലെ ഡി. സി . മിൽസ് ഗ്രൂപ്പ് ഓഫ് കമ്പനീസ് എക്സിക്യൂട്ടീവ് 
ഡയറക്ടർ ടി സ്ഥാപനത്തിലെ 173 (നൂറ്റിഎഴുപത്തിമൂന്ന്) തൊഴിലാളികളെ റിടഞ്ച് 
ചെയ്യു ന്ന തിന് അ നു വാദം നൽക ണ മെന്ന് അഭ്യർത്ഥിച്ചു കൊണ്ട് 1947- ലെ 
വ്യവസായ തർക്ക് നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 25 (എൻ) പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ പരാമർശം 
ഒന്ന് പ്രകാരം സർക്കാരിന് സമർപ്പിച്ചിരുന്നു . 

മാനേജ്മെന്റിന്റെ അപേക്ഷയിൽ തൊഴിലാളികളുമായി ഉണ്ടാക്കിയ കരാറിന്റെ 
അടിസ്ഥാനത്തിലാണ് പ്രസ്തുത നോട്ടീസ് തൊഴിലാളികൾക്ക് നൽകാത്തതെന്ന് 
കാരണം കാണിച്ചിരുന്നെങ്കിലും കരാറിൽ ഒപ്പുവയ്ക്കാത്ത പാതിരാപ്പള്ളി യൂണിറ്റിലുള്ള 
52 ( അൻപത്തിരണ്ട്) തൊഴിലാളികളെക്കൂടി റിടഞ്ച് ചെയ്യുന്നതിനുള്ള തൊഴിലാളികളുടെ 
ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തുകയും എന്നാൽ ടി യൂണിറ്റ് നഷ്ടത്തിലാണെന്നു കാണിക്കുവാൻ 


മാനേജ്മെന്റ് രേഖകൾ ഒന്നും ഹാജരാക്കിയിട്ടുമില്ലെന്നും തൊഴിലാളികളുമായി 
മാനേജ്മെന്റ് ഉണ്ടാക്കിയ കരാറിൽ തൊഴിലാളികൾക്ക് നോട്ടീസ് പേയ്ക്ക് അർഹത 
യില്ലെന്ന് കാണിച്ചിരിക്കുന്നതും റിടഞ്ച്മെന്റ് കോമ്പൻസേഷനും ഗ്രാറ്റുവിറ്റിക്കും 
വ്യത്യസ്ത അടിസ്ഥാന ശമ്പളം കണക്കാക്കിയിരിക്കുന്നതും നിയമപരമായി 
ശരിയല്ലെന്നും പരാമർശം രണ്ട് പ്രകാരമുള്ള ലേബർ കമ്മീഷണറുടെ അന്വേഷണ 
റിപ്പോർട്ടിൽ ചൂണ്ടിക്കാണിച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഇപ്രകാരം മാനേജ്മെന്റ് സമർപ്പിച്ച റിട്രഞ്ച്മെന്റ് അപേക്ഷയിലെ ന്യൂനതകളും 
മാനേജ്മെന്റും തൊഴിലാളികളും തമ്മിലുണ്ടാക്കിയ കരാറിലെ നിയമപരമല്ലാത്ത 
വ്യവസ്ഥകളും ചൂണ്ടിക്കാണിച്ച് ലേബർ കമ്മീഷണർ സമർപ്പിച്ച റിപ്പോർട്ട് സർക്കാർ 
വിശദമായി പരിശോധിക്കുകയും അതിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 173 ( നൂറ്റിഎഴുപത്തിമൂന്ന്) 
തൊഴിലാളികളെ റിടഞ്ച് ചെയ്യുന്നതിന് അനുമതി നൽകണമെന്ന മാനേജ്മെന്റിന്റെ 
അപേക്ഷ പരിഗണിക്കാൻ നിർവ്വാഹമില്ലാത്തതുകൊണ്ട് 1947- ലെ വ്യവസായ തർക്ക 
നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 25 (എൻ) (4) പ്രകാരം നിരസിച്ച് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കുന്നു. 

- ന്യൂനതകൾ പരിഹരിച്ച് മാനേജ്മെന്റ് അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചാൽ വീണ്ടും പരിഗണി 
ക്കുന്നതാണ്. 


ഗവർണ്ണറുടെ ഉത്തരവിൻപ്രകാരം, 

- പി . ഹരികുമാർ, 
അഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി. 


ലേബർ കമ്മീഷണർ, തിരുവനന്തപുരം. 
എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഡയറക്ടർ, ഡി . സി . മിൽസ് ഗ്രൂപ്പ് ഓഫ് കമ്പനീസ്, 
ഡി . സി . മിൽസ് പവറ്റ് ലിമിറ്റഡ്, കലവൂർ പി. ഒ., ആലപ്പുഴ- 688 522. 
ജില്ലാ ലേബർ ഓഫീസർ, ആലപ്പുഴ. 
റീജിയണൽ ജോയിന്റ് ലേബർ കമ്മീഷണർ, കൊല്ലം. 
ഫയൽ കരുതൽ ഫയൽ. 
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